Manager Portofoliu

Descrierea postului:

Activeaza in cadrul Diviziei Investitii, ajuta la implementarea strategiei de investitii,
tranzactioneaza instrumente financiare, pastreaza relatia cu contrapartidele si ajuta la
conceperea procedurilor de lucru astfel:

e ajuta la implementarea politicii de investitii, a deciziilor Directorului de
Investitii si/sau cele rezultate din sedintele Comitetului de Investitii;

e se informeaza cu privire la evenimentele aparute la nivelul mediului economic,
politic si social, al pietelor de capital, isi formeaza opinii avizate cu privire la
tendintele pietelor, pe termen scurt, mediu dar si lung;

e monitorizeaza pietele financiare externe si interne, cu accent pe evolutiile
macroeconomice si pe emitentii corporative, evalueaza consecintele potentiale
si reale ale miscarilor pietelor financiare asupra performantei si gradului de risc
al fiecaruia dintre fondurile aflate Tn administrare;

e pregateste modele proprii si intocmeste rapoarte de analiza a instrumentelor
financiare, a emitentilor sau a contrapartidelor cu care se lucreaza,

e se asigurd cd Se respectd atat limitele investitionale si gradul de risc stabilite
n cadrul politicii investitionale, cat si proiectia fluxului de numerar, Thainte de
a face o tranzactie;

e mentine un dialog regulat cu intermediarii de produse financiare
(departamentele de trezorerie ale bancilor locale si straine, brokerii si toti
ceilalti furnizori de instrumente si servicii financiare) privind evolutiile pietelor
financiare si potentialele oportunitati de investitii, precum si pentru actualizari
anuale de informatii de tip KYC,;

e participa activ la negocierea contractelor ISDA si CSA pentru tranzactiile cu
instrumente derivate si la implementarea reglementarilor EMIR la nivelul
administratorului de fonduri de pensii;

e propune strategii de administrare a riscului privind cursul de schimb valutar si
de dobanda, conform prevederilor legislative aplicabile activitatii de
administrare a fondurilor de pensii private;

e efectueaza tranzactii cu instrumente financiare, conform mandatului acordat
de catre Directorul de Investitii si/sau Comitetul de Investitii;

e introduce Tn sistem tranzactiile efectuate;

e monitorizeaza ofertele si oportunitatile investitionale existente pe piata si
elaboreaza recomandari argumentate;

e gestioneaza procesul de comunicare cu emitentii instrumentelor financiare detinute
n portofolii;

e monitorizeaza rapoartele de analiza produse de intermediari si terti;

e urmareste si isi Tnsuseste legislatia aplicabila din domeniul pensiilor private,
pietelor de capital si alta legislatie relevanta pentru activitatea desfasurata,



Profilul candidatului:

Studii: superioare Tn domeniul economic, detinerea certificarii CFA; alte cursuri de specialitate Tn
domeniul economic/investitii constituie un avantaj;

Experienta: minim 5 ani in domeniul investitiilor in active financiare; experienta in domeniul
pensiilor private constituie un avantaj;

Cunostinte:

e bune cunostinte si deprinderi de utilizare a computerului (MSOffice);
limba engleza nivel avansat;
Tn domeniul pietelor financiare si utilizarii instrumentelor financiare;
analiza financiara si tehnici de analiza, tehnici si strategii de hedging;
utilizare Bloomberg pentru analiza portofoliilor investitionale;

Abilitati individuale:
e ctica si integritate;
planificare si organizare;
spirit de observatie, capacitate de analiza si sinteza;
capacitatea de a gestiona multiple proiecte simultan;
capacitatea de a dezvolta relatii de colaborare pe baza de profesionalism, integritate,
obiectivitate, responsabilitate;
flexibilitate in gandire, creativitate si inovatie;
e rezistenta la stres.

Ce oferim:

Un loc de munca interesant si flexibil, intr-un colectiv dinamic si tanar in care vei avea constant
oportunitatea de a participa la proiecte de automatizare si optimizare a proceselor si la identificarea
de solutii pentru operationalizarea modificarilor legislative sau cerintelor Allianz Group. Vei avea
posibilitatea sa lucrezi remote. Contracul pe care il oferim este pe durati nedeterminata, cu o
perioada de proba de 3 luni.

Pachetul de beneficii pe care 1l oferim este unul atractiv, avand mai multe componente:

salariu fix si bonus anual in functie de performantele obtinute Tn activitate;

prime de vacanta, de Paste si de Craciun;

prime cu ocazia a diverse evenimente personale;

prime de vechime in companie;

tichete de masa si tichete cadou cu diverse ocazii;

compensare pentru utilitatile consumate Tn timpul lucrului remote de la
domiciliu/resedinta

reduceri la produse de asigurare oferite de Allianz-Tiriac Asigurari;



e asigurare de sanatate cu costuri suportate de angajator;

e actiuni gratuite Allianz SE si posibilitatea de a cumpara actiuni Allianz SE la pret
preferential,

e programe de dezvoltare profesionala cu costuri suportate de angajator;

¢ in plus, dupa un an de la angajare poti primi o contributie la pensia facultativa egala cu
contributia proprie Tn limita deductibilitatii fiscale in vigoare, daca alegi sa aderi la unul
dintre fondurile de pensii administrate de Allianz-Tiriac Pensii Private.

Asteptam CV-urile dvs. pe adresa de e-mail: hr@aztpensii.ro
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